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Decreto Presidenziale n. 190/2026 
Bando di selezione pubblica per l’ammissione al Corso di Master Universitario di secondo livello denominato “Health and 
Occupational Safety - Sicurezza sul Lavoro per le Grandi Opere Infrastrutturali e Human Re-sources Management” - A. A. 
2025/2026. CUP J74C25000710001. 
 

IL PRESIDENTE DELLA LIBERA UNIVERSITÀ 
 
VISTO il vigente lo Statuto dell’Università degli Studi di Enna “Kore”; 
VISTO il vigente Regolamento Generale di Ateneo; 
VISTO il vigente Regolamento Didattico di Ateneo; 
RICHIAMATO il proprio Decreto n. 135 del 18 maggio 2026, con cui si emanava Avviso Pubblico per il conferimento di incarichi di 
docenza da svolgersi nell’ambito del Master universitario di II Livello in “Health and Occupational Safety - Sicurezza sul Lavoro per 
le Grandi Opere Infrastrutturali e Human Re-sources Management”, docente proponente prof. Francesco Castelli, ordinario di 
CEAR-05/A; 
RITENUTO di emanare un nuovo Bando per gli insegnamenti rimasti privi di candidature; 
TENUTO CONTO della necessità, attesi i tempi ristretti disponibili per l’avvio del Master, di esperire le predette procedure nel più 
breve tempo possibile; 
RITENUTA la propria competenza, 
 

DECRETA 
 
È emanato il seguente: 

AVVISO PUBBLICO 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI DOCENZA DA SVOLGERSI NELL’AMBITO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
“HEALTH AND OCCUPATIONAL SAFETY - SICUREZZA SUL LAVORO PER LE GRANDI OPERE INFRASTRUTTURALI E HUMAN RE-

SOURCES MANAGEMENT” - A. A. 2025/2026 CUP J74C25000710001 
 
1 - Figure richieste 
Limitatamente allo svolgimento del Progetto di Master in oggetto, l’Università degli Studi di Enna Kore intende conferire i seguenti 
incarichi di docenza: 

 
MASTER di II Livello in 
“HEALTH AND OCCUPATIONAL SAFETY - SICUREZZA SUL LAVORO PER LE GRANDI OPERE INFRASTRUTTURALI E HUMAN 
RESOURCES MANAGEMENT” 

  INSEGNAMENTI SSD ORE CFU 

1 Fondamenti di HR Management e Sviluppo Organizzativo SECS-P/10 10 10 1 1 

2 Normativa, Principi e Struttura della SSL - Modulo A RSPP MED/44, IUS/07 32   3   

3 Sistemi di Gestione Qualità e Sicurezza secondo ISO 9001:2015 e ISO 
45001:2023.  

ING-IND/35 30 30 3 3 

4 Risk Management ISO 310002013 – Modello 231/2001 ING-IND/28 20 20 2 2 

5 Modelli Comportamentali e Cultura Organizzativa (BBS e Sa-fety 
Culture). 

  

M-PSI/06 10 10 1 1 

6 Ingegneria forense in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro. IUS/17, ICAR/02, 
ICAR/08 

50   5   

  Modulo 1 IUS/16   10   1 

 
I compensi previsti per le attività di insegnamento riguardanti iniziative a finanziamento comunitario, come la presente, sono 
stabiliti sulla base delle seguenti tre fasce riferite all’esperienza e al livello professionale: 
 
Fascia A: 
Docenti di ogni grado del sistema universitario/scolastico e dirigenti dell’Amministrazione Pubblica impegnati in attività formative 
proprie del settore/materia di appartenenza e/o specializzazione; funzionari dell’Amministrazione Pubblica impegnati in attività 
formative proprie del settore/materia di appartenenza e/o specializzazione con esperienza almeno quinquennale; ricercatori senior 
(dirigenti di ricerca, primi ricercatori) impegnati in attività proprie del settore/materia di appartenenza e/o specializzazione; 
dirigenti di azienda o imprenditori impegnati in attività del settore di appartenenza, rivolte ai propri dipendenti, con esperienza 
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professionale almeno quinquennale nel profilo o categoria di riferimento; esperti di settore senior e professionisti impegnati in 
attività di docenza, con esperienza professionale almeno quinquennale nel profilo/materia oggetto della docenza. 

Massimale di costo = max €.100,00/ora, al lordo di Irpef, al lordo di IVA e della quota di contributo previdenziale obbligatoriamente 
a carico del committente. 
 
Fascia B: 
Ricercatori di primo livello e funzionari dell’Amministrazione Pubblica impegnati in attività proprie del settore/materia di 
appartenenza e/o specializzazione; ricercatori junior con esperienza almeno triennale di docenza e/o conduzione/gestione progetti 
nel settore di interesse; professionisti o esperti con esperienza almeno triennale di docenza e/o conduzione/gestione progetti nel 
settore/materia oggetto della docenza. 

Massimale di costo = max €.80,00/ora, al lordo di Irpef, al lordo di IVA e della quota di contributo previdenziale obbligatoriamente a 
carico del committente. 
 
Fascia C: 
Assistenti tecnici (laureati o diplomati) con competenza ed esperienza professionale nel settore; professionisti od esperti junior 
impegnati in attività proprie del settore/materia oggetto della docenza. 

Massimale di costo = max €.50,00/ora, al lordo di Irpef, al lordo di IVA e della quota di contributo previdenziale obbligatoriamente a 
carico del committente. 
 
2 - Requisiti per l'ammissione 
Ai sensi dell’articolo 23 della Legge 240/2010, sono ammessi a partecipare alla procedura i soggetti italiani e stranieri in possesso di 
adeguati requisiti scientifici e professionali, ovvero esperti di alta qualificazione  in possesso di significativo curriculum scientifico 
professionale idoneo allo svolgimento dell'attività prevista dal bando.  
I requisiti per ottenere l'ammissione devono essere posseduti ala data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande. 

3 - Presentazione delle candidature 
Le domande di conferimento vanno presentate esclusivamente on line compilando l’apposito modulo reperibile sul sito web 
dell’Ateneo, seguendo il percorso Homepage> Lavorare con la Kore> Docenti a contratto e facendo riferimento al codice 
identificativo del contratto indicato sulla prima colonna a sinistra della Tabella sopra riportata. Le comunicazioni di interesse 
individuale avverranno esclusivamente all’indirizzo e-mail fornito dai candidati nel predetto modulo. Le candidature dovranno 
pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 del giorno 29 giugno 2026. Alla domanda deve essere allegato obbligatoriamente, 
a pena di esclusione, un curriculum vitae et studiorum preferibilmente in formato europeo, comprensivo di recapito fisico e di 
posta elettronica. I candidati possono, inoltre, allegare un elenco delle pubblicazioni scientifiche. 
A parità di requisiti è data la preferenza ai candidati che risultino in possesso del titolo di dottore di ricerca rispetto al settore 
concorsuale cui il singolo insegnamento afferisce ed alla documentata pregressa attività didattica nel medesimo settore. 
I candidati che siano dipendenti da altre Università, da Amministrazioni statali o Enti pubblici, dovranno allegare idoneo nulla osta 
rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. Si considera bastevole, ai soli fini dell’iniziale istruttoria della candidatura, una 
copia dell’istanza per l’ottenimento del prescritto nulla osta che dovrà, comunque, essere integrata, a pena di esclusione, dal nulla 
osta in originale prima della formalizzazione del contratto. Il nulla osta non è dovuto da parte degli aspiranti docenti che dichiarino 
di trovarsi in regime di tempo parziale, salvo che il nulla osta sia legato a ragioni non riferite al regime orario (nel qual caso è invece 
obbligatorio). 

4 - Valutazione delle candidature 
La valutazione delle candidature è per soli titoli ed è effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Presidente 
dell’Università su proposta del Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura. La Commissione esamina i dati posti a sua 
disposizione e redige un breve e sintetico giudizio per ciascuna delle candidature, collocandole infine in una graduatoria. 
L’Università si riserva in ogni caso il diritto di procedere agli accertamenti eventualmente ritenuti necessari. Le dichiarazioni false o 
mendaci, o comunque volte a trarre in inganno la Commissione, sono perseguibili in sede penale.  
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni del Regolamento per il conferimento degli 
incarichi di insegnamento nei corsi di studio. 
Le graduatorie sono soggette a reclamo da indirizzare al Presidente dell’Università, esclusivamente per manifesti errori materiali, 
entro i due giorni lavorativi successivi alla pubblicazione. 

5 - Condizioni di svolgimento delle prestazioni 
Coloro che presentano la propria candidatura prendono atto delle seguenti irrinunciabili ed insindacabili condizioni di svolgimento 
delle prestazioni: 

a) La sede del Master è la città di Enna. 
b) L’inizio delle attività è previsto per il mese di giugno 2026. 
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c) Le attività didattiche si terranno per non più di 8 ore al giorno. Le attività a supporto dovranno adeguarsi a questi quadri orari 
e potranno sforarli per le necessarie misure organizzative di apertura e chiusura giornaliera. 

d) L’eventuale trattamento di missione per i docenti, ove consentito, va preliminarmente autorizzato. 
e) I compensi indicati si intendono al lordo di IRPEF, al lordo di IVA e della quota di contributo previdenziale obbligatoriamente a 

carico del committente. 
f) I compensi verranno liquidati a conclusione del progetto e comunque successivamente alla ricezione dei finanziamenti 

pubblici che sorreggono l’iniziativa formativa. 
g) In relazione alle disposizioni che presiedono al finanziamento pubblico del progetto di Master, i dipendenti dell’Università di 

Enna Kore che dovessero risultare destinatari di uno degli incarichi previsti, riceveranno un compenso orario pari a quello 
previsto nella propria retribuzione contrattuale in godimento, ovvero quello indicato in Tabella nel caso quest’ultimo risulti 
inferiore o pari a quello contrattuale. 

6- Trattamento dei dati personali 
I dati richiesti sono necessari per le finalità di gestione della presente selezione secondo il principio di minimizzazione imposto dal 
R.G.P.D. 679/2016. Al fine di adeguare gli standard operativi e qualitativi dell’Ateneo al Regolamento (UE) 2016/679, i candidati che 
presenteranno la domanda di partecipazione riceveranno all’indirizzo della casella di posta elettronica, da essi indicato nella 
domanda, un codice univoco di identificazione di tipo alfanumerico. Negli atti resi pubblici dall’Università di Enna Kore, relativi alla 
presente procedura, l’individuazione di ciascun candidato avverrà unicamente per il tramite di tale codice. 

7 - Responsabile del Procedimento 
Il Responsabile del Procedimento relativo al presente bando di concorso è il Dr. Salvatore Berrittella, Direttore Generale 
dell’Università degli Studi di Enna Kore. 

8 - Norme di riferimento e finali 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa rinvio alle norme del “Regolamento concernente l’istituzione e il 
funzionamento dei corsi di studio per il rilascio del titolo di Master universitari e Corsi annuali post-laurea”, emanato con D.P. n. 11 
dell’8 gennaio 2024, consultabile sul sito web dell’Ateneo. 
L’emanazione del presente Avviso pubblico non obbliga in alcun modo l’Università di Enna Kore ad attivare il progetto né a 
conferire tutti gli incarichi elencati nelle Tabelle né infine a mantenere fermi i monti‐orario previsti, essendo possibili rimodulazioni 
conseguenti ad esigenze di forza maggiore, tra le quali quelle di tipo didattico, o a decisioni degli organi dell’Università. Gli obblighi 
puntuali verranno pertanto assunti dall’Università esclusivamente in sede di stipula dei contratti individuali. L’Università di Enna 
Kore avverte che l’essere destinatario di un contratto presso le proprie strutture didattiche e scientifiche non conferisce alcun 
diritto in ordine all’accesso nei ruoli dell’Università e dà luogo ai soli diritti esplicitamente riportati nel contratto stesso: l’efficacia 
dei contratti è limitata esclusivamente al periodo di tempo, alle attività ed ai compensi determinati caso per caso. 
 
Enna, 15 giugno 2026 
                   IL PRESIDENTE 
             F.to Prof. Cataldo Salerno 


