
Decreto presidenziale n. 162/2026

Consolidamento e sviluppo della Faculty. Ammissione del Ricercatore in tenure track GIALLONGO Sebastiano alla 
valutazione per il passaggio al ruolo di Professore di seconda fascia, ai sensi dell'articolo 24, comma 5 della Legge 
240/2010.


IL PRESIDENTE DELLA LIBERA UNIVERSITÀ


VISTO lo Statuto di autonomia;

VISTA la Legge 30 Dicembre 2010, n. 240 concernente “Norme in materia di organizzazione delle università di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario” e 
successive modificazioni e integrazioni, ed in particolare l’art. 24, comma 5;

VISTA la Legge 29 luglio 1991, n. 243, “Università non statali legalmente riconosciute”;

VISTO il vigente Documento di Pianificazione strategica dell’Università, con riferimento all’Orizzonte strategico della 
Politica 13 (“Sviluppo della faculty in termini quantitativi e qualitativi”) e della Politica 17 (“Consolidare e sviluppare la 
Scuola di Medicina e le sue strutture didattiche e scientifiche”);

CONSIDERATE inoltre le specifiche esigenze di consolidamento del Corso di laurea magistrale in Medicina e chirurgia, in 
relazione alla proposta di accreditamento di ulteriori due sedi in replica; 

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei professori e dei ricercatori, come modificato con proprio 
decreto n. 29 del 18 gennaio 2025;

ESAMINATA la dotazione di docenza del Dipartimento di Medicina;

CONSIDERATO che il Ricercatore in tenure track GIALLONGO Sebastiano è stato destinatario del relativo Contratto con 
decorrenza 1 settembre 2024;

CONSIDERATO altresì che il Dr. GIALLONGO Sebastiano, precedentemente alla titolarità del contratto di Ricercatore in 
tenure track, è stato destinatario di diversi incarichi di ricerca, tra i quali si segnalano particolarmente coerenti una Borsa 
della durata di 12 mesi - dall’1 agosto 2022 al 31 agosto 2023 - conferitagli dall'Università di Catania su “Valutazione delle 
alterazioni epigenetiche di linee di mieloma umano coltivate in deprivazione parziale di arginina e triptofano” e l’Assegno di 
ricerca, anch’esso dall’Università di Catania, della durata di 10 mesi - dal 3 ottobre 2023 al 31 agosto 2024 - relativo al 
progetto “Constitutive activation of the CD49d/CD29 (VLA-4) interni in chronic lynphocytic leukemia”;

DATO ATTO che il Dr. GIALLONGO Sebastiano ha ottenuto l’Abilitazione scientifica nazionale nel Settore concorsuale 05/
E1, identico a quello di afferenza del medesimo Contratto, nella corrente sessione ASN, Quinto quadrimestre;

CONSIDERATO che il predetto Ricercatore ha pertanto conseguito i requisiti previsti nel citato Regolamento di Ateneo per 
essere ammesso, a domanda, alla valutazione da parte dell’Università per il passaggio al ruolo di Professore di seconda 
fascia, ai sensi dell'articolo 24, comma 5 della Legge 240/2010, avendo peraltro svolto sia le attività didattiche che di ricerca;

CONSIDERATO che la condizione di servizio, di collocazione nell’impianto didattico del Dipartimento e nel settore 
concorsuale (ora “gruppo scientifico disciplinare”) del Ricercatore in tenure track GIALLONGO Sebastiano risultano in 
Ateneo univoche, e pertanto ammissibili ad una procedura a carattere valutativo interno ai sensi del Titolo III del richiamato  
Regolamento di Ateneo;

DATO ATTO che la valutazione di cui sopra è demandata dal citato Regolamento di Ateneo al competente Consiglio di 
Dipartimento nella composizione limitata ai soli Professori ordinari e associati, che deve esprimersi secondo quanto previsto 
all’art. 8 del medesimo Regolamento;

CONSIDERATA la necessità di adottare, in presenza delle necessarie condizioni e delle correlate esigenze, i  provvedimenti 
attuativi del Documento di Pianificazione strategica rimessi al Presidente; 

VALUTATA la sussistenza di tutte le condizioni previste nel Regolamento di Ateneo;

RITENUTA la propria competenza,


DECRETA


1. Il Dr. GIALLONGO Sebastiano, titolare nell’Ateneo di un contratto di Ricercatore in tenure track in Biochimica nel 
Dipartimento di Medicina, è ammesso, a domanda, alla valutazione ai fini dell'eventuale passaggio al ruolo di Professore 
associato, ai sensi dell'articolo 24, comma 5 della Legge 240/2010.


2. Per essere ammesso alla procedura valutativa, il Ricercatore dovrà presentare, nel termine di cinque giorni, motivata 
istanza con la indicazione degli impegni didattici, scientifici e di impatto sociale che intende assumere nei confronti 
dell’Ateneo nel ruolo di Professore di seconda fascia.


3. Il Dipartimento di Medicina dovrà procedere alla valutazione, comunicandone l’esito, entro i successivi cinque giorni.

4. Ai sensi dell’art. 14, comma 6-decies, lettera f) del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 

dalla L. 29 giugno 2022, n. 79, che ha modificato il comma 5-bis dell’art. 24 della legge 240/2010, il Consiglio di 
Dipartimento dovrà dare atto nella valutazione del positivo svolgimento, da parte del candidato, della prova didattica ivi 
prevista.


5. Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web dell’Ateneo.


Enna, 30 maggio 2026

              IL PRESIDENTE


F.to:       Prof. Cataldo Salerno


